PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 005/2023 N
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO COM
OBJETIVO DE RECOMPOR O QUADRO DE
PESSOAL DAS UNIDADES ESCOLARES DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
BANDEIRA DO SUL (MG).

O PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL (MG) ¢ a CHEFE DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Complementar Municipal n° 063, de 15 de
setembro de 2009, TORNAM PUBLICO a abertura de inscricdes para o Processo
Seletivo Simplificado - Edital n° 005/2023, para contratagdo tempordria de profissionais
para preenchimento de vagas no Departamento Municipal de Educagdo e Cultura da
Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG), com fundamentacdo legal no artigo 37,
inciso IX, da Constitui¢ao Federal a ser regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bandeira do Sul, Leis Municipais e demais legislagdes pertinentes, de
acordo com as seguintes disposigoes deste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado visa selecionar candidatos aptos a
contratacdo, por tempo determinado, para atuarem nas unidades da Rede Publica
Municipal de Ensino de Bandeira do Sul (MG), em conformidade com a legislagao
em vigor.

1.2. Serd objeto de contratacdo as funcdes publicas de ASSISTENTE DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI (Educador I), PROFESSOR DOS
ANOS INICIAIS (Educador II), SUPERVISOR ESCOLAR (Educador V),
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (Educador IV).

1.3. Cargos, escolaridade, vencimentos, carga horaria sdo os constantes do Anexo I
deste Edital.

1.4. Atribuicdes dos cargos sdo as constantes do Anexo II deste Edital.

1.5. Havendo candidato com outro cargo publico municipal ou estadual, a contratacio
somente sera efetuada se ndo houver prejuizo para administragdo com relagao a
compatibilidade de horarios prevalecendo o interesse publico.

1.6. Quando do surgimento das vagas, as contratagdes serdo efetivadas por este
Processo Seletivo Simplificado, em carater temporario, at¢é o provimento de
Concurso Publico, para recomposi¢ao do quadro de pessoal das unidades escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Bandeira do Sul (MG).

1.7. Este Processo Seletivo Simplificado serd supervisionado e acompanhado pela
Comissao Especial nomeada pela Portaria n° 39, de 09 de outubro de 2023, sob a
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responsabilidade do Departamento Municipal de Educagao e Cultura e do Setor
Municipal de Pessoal.

1.8. A sele¢do sera composta de avaliagdo da qualificagdo técnica dos candidatos, por
meio de realizacdo de Provas Objetivas de carater classificatorio e eliminatério,
sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e especificos exigidos
para o provimento do cargo e a sua singularidade e Prova de Titulos, de carater
classificatorio conforme o cargo.

1.9. Compete a Comissao Especial:
a) Deferir ou indeferir as inscri¢des;
b) Julgar os recursos dos candidatos;
¢) Habilitar ou desclassificar o candidato convocado;
d) Elaborar listas de classificagao e homologacao.

1.10. Compete a Chefe do Departamento Municipal de Educacao e Cultura:
a) Homologar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

1.11. O candidato selecionado neste Processo Seletivo Simplificado serd convocado
para contratacdo, segundo conveniéncia ¢ oportunidade do Departamento
Municipal de Educagdo e Cultura, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

1.12. Em cumprimento a Legislacdo Federal, fica reservada para o total de vagas a
serem oferecidas durante a validade do Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco
por cento) aos candidatos portadores de deficiéncia.

1.12.1. Na falta de candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia, as vagas destinadas aos mesmos serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observando-se a ordem de classificagao.

1.13. O candidato podera obter informagdes ¢ orientacdes sobre o Processo Seletivo
Simplificado, tais como esclarecimentos sobre o Edital, o processo de inscri¢ao e
os resultados, no site oficial do Municipio de Bandeira do Sul (MQG)
(https://bandeiradosul.mg.gov.br/concursos/) ou através dos canais de atendimento
do Setor Municipal de Pessoal da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG)
através do e-mail: setorpessoal@bandeiradosul.mg.gov.br e (35) 99184-0034
(WhatsApp).

1.14. O candidato podera conhecer o teor do Edital regulador deste Processo Seletivo
Simplificado e seus respectivos anexos no site oficial do Municipio de Bandeira do
Sul (MQG) (https://bandeiradosul.mg.gov.br/concursos/) ou consultd-lo na sede da
Prefeitura Municipal, situada a Rua Doutor Afonso Dias de Aratjo, n° 305, Centro,
Bandeira do Sul (MG), no horario de 11h0Omin as 17h00Omin (exceto sabados,
domingos e feriados) e/ou no Departamento Municipal de Educacdo e Cultura,
situado a Avenida Santa Terezinha n° 490, Centro, Bandeira do Sul (MG), no
horario de 08h00min as 17h00min (exceto sabados, domingos e feriados).

1.15. A obtencdo do Edital na integra ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

RUA DR. AFONSO DIAS DE ARAUJO, 305 - CENTRO - CEP 37.740-000 — BANDEIRA DO SUL - MG
FONE: 353742-1300 - FAX:3742 1712 - Site: www.bandeiradosul.mg.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL
ESTADO DE MINAS GERAIS

2. DAS INSCRICOES

2.1.

2.2.

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar o desconhecimento.

As inscrigdes para este Processo Seletivo Simplificado, serdo realizadas
gratuitamente e exclusivamente de forma presencial na sede do Departamento
Municipal de Educagdo e Cultura, situado a Avenida Santa Terezinha, n® 490,
Centro, Bandeira do Sul (MG), iniciando dia 24 de novembro de 2023, no
horario de 09h:00min as 16h:00min, se encerrando dia 30 de novembro de
2023.

Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

Para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente no endereco, horarios e prazos indicados no item 2.2, ou
por intermédio de procurador munido de Instrumento Particular de Procuragao
com firma reconhecida e com poderes para realizar a sua inscrigdo no Processo
Seletivo Simplificado e efetuar a entrega de titulos, conforme modelo que consta
no Anexo VI deste Edital.

As informacgdes prestadas no Formulério de Inscricdo (Anexo III), sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo o Municipio de Bandeira do Sul (MG) de
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacao incorreta e desconforme com os
termos do Edital ou de opgdo incorreta referente a fungao pretendida, fornecidos
pelo candidato através do Formuldrio de Inscrigao.

As declaragdes falsas, desconformes com os termos do Edital ou inexatas,
constantes do Formulario de Inscricdo determinardo o indeferimento da inscri¢ao
ou a desclassificagdo do candidato, acarretando a anulagdo de todos os atos
decorrentes da inscri¢ao, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso.

O candidato devera informar, obrigatoriamente, a escolaridade, e/ou as titulacoes,
referentes a habilitagdo exigida, para a fungdo pretendida, sob pena de
indeferimento da inscricao.

Sao requisitos para inscri¢ao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro, deverd comprovar a
situagdo regular e permanente no territorio nacional e atendidas as exigéncias
contidas na Legislacdao Federal pertinente;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da convocagao do
candidato e maxima de 75 (sessenta e cinco) anos conforme o inciso II, do
paragrafo 1°, do artigo 40 da Constituicao Federal (CF);

¢) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Quando do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

e) Ter concluido o nivel de escolaridade requerido para o cargo;

f) Ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo
com elas;

RUA DR. AFONSO DIAS DE ARAUJO, 305 - CENTRO - CEP 37.740-000 — BANDEIRA DO SUL - MG
FONE: 353742-1300 - FAX:3742 1712 - Site: www.bandeiradosul.mg.gov.br




2.9.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL
ESTADO DE MINAS GERAIS

g) Ter conhecimento das atribuicdes estabelecidas na descricdo do cargo
conforme consta no Anexo II deste Edital;

h) Gozar de boa satude fisica e mental;

i) Apresentar, obrigatoriamente, para efeito de contratacdo para a fungdo
pleiteada, os documentos discriminados neste Edital;

Nao serao computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

2.10. Na hipotese da ndo comprovacao dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o

candidato estard eliminado do processo de selecao.

2.11. A inexatidao de afirmativas e ou irregularidades dos documentos apresentados,

mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da assinatura do
contrato, implicard na nulidade da inscri¢do e dos atos dela decorrentes, sem
prejuizos da adog¢do de medidas de ordem administrativa e/ou judicial.

2.12. O candidato podera se inscrever para apenas 1 (um) cargo.

2.13.0 candidato devera apresentar no ato da inscrigdo, a documentagdo abaixo

a)
b)
c)
d)

e)

g)

h)

(ORIGINAL E COPIAS):

Formulario de Inscricdo que consta no Anexo III deste Edital, devidamente
preenchido e assinado;

Copia da Carteira de Identidade;

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Copia do comprovante de escolaridade e registro profissional de conselho de
classe (de acordo com as exigéncias do cargo);

Copia de certificados e diplomas de cursos de aperfeicoamento, especializacdo,
mestrado e doutorado de acordo com a carga hordria minima exigida em cada
cargo, utilizados no preenchimento do Formulério de Inscricao para contagem de
pontos;

Experiéncia profissional no cargo pleiteado, com apresentacdo da certiddo de
tempo de servico ou registro de contrato na carteira de trabalho, com cargo, data de
admissdo e/ou rescisdo. Somente serdo aceitos titulos e experiéncias profissionais
que tiverem correlacdo com o cargo para o qual o candidato se inscreveu;
Instrumento particular de procurag@o; (quando a inscri¢do for realizada através de
procurador);

E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante a exatiddo
do preenchimento do Formulario de Inscricdo e a entrega dos documentos acima
elencados, bem como os titulos, sob pena de desclassificagdo do Processo Seletivo
Simplificado.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1.

Este Processo Seletivo Simplificado serd composto de avaliagao da qualificacdao
técnica dos candidatos, por meio de realizacdo de Provas Objetivas de carater
classificatorio e eliminatorio, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos
basicos e especificos exigidos para o provimento do cargo e a sua singularidade e
Prova de Titulos de carater classificatorio conforme ocargo.
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. Os candidatos inscritos que realizardo a Prova Objetiva serd dado conhecimento

mediante Edital de Convocacdo que serd publicado no Diario Oficial do Municipio
(DOM) (https://bandeiradosul.mg.gov.br/index.php/diario-oficial) e afixado no
quadro de avisos oficiais da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG).

A elaboracdo da Prova Objetiva sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal

de Bandeira do Sul (MG), através de empresa contratada para elaboragdo e

aplicacao.

Na prova de Titulos serdo considerados os seguintes itens:

a) Qualificacao profissional por meio de apresentacao de titulos na area da funcgdo
pleiteada;

b) Tempo de servigo prestado na fungdo pleiteada, até o limite de 15 (quinze)
pontos;

4. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Os candidatos aprovados serdo classificados em lista nominal, na ordem
decrescente, de acordo com a nota obtida;

O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera aferido pelo somatério
das notas obtidas na Prova Objetiva e na Prova de Titulos;

Os demais candidatos ndo aprovados e ndo classificados serdo excluidos do
Processo Seletivo Simplificado.

Havendo empate quanto ao niimero de pontos obtidos para fins de classificagdo,
tera preferéncia, sucessivamente, o candidato com:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até¢ a data de ser
procedido o desempate na forma do disposto no paragrafo tnico do Art. 27 da
Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), ou seja, dando-se preferéncia
ao candidato de idade mais elevada;

b) Maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;

d) Maior idade considerando ano, més ¢ dia de nascimento;

e) Persistindo o empate, a Comissao realizara sorteio.

Ao sorteio serd conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de
divulgacdo deste Edital e seus anexos.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1.

O Processo Seletivo Simplificado seré realizado em 2 (duas) fases:

5.1.1. Primeira Fase: Prova Objetiva;
5.1.2. Segunda Fase: Prova de Titulos;

FASES ESPECIFICACAO PONTOS
1? Prova Objetiva 60
28 Prova de Titulos 40
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6. DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva terd duragdo maxima de 3h0Omin (trés horas) e duracdo minima
de 1h00min (uma hora);

6.2. A Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG) ndo estipula ao candidato uma
bibliografia, cabendo ao candidato optar pela que lhe for conveniente. O conteudo
programatico paraestudo constano Anexo VII deste Edital;

6.3. O candidato deverd chegar ao local das provas com no minimo 15min (quinze
minutos) de antecedéncia do inicio, munido do Protocolo de Inscricio e portando
um documento de identifica¢do original com foto e caneta esferografica de tinta
PRETA ou AZUL, fabricada obrigatoriamente em material transparente.

6.4. E obrigatorio ao candidato a apresenta¢io de documento oficial de identidade com
foto. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade
do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de reservista ou dispensa de
incorporagdo; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por oOrgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto
aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o
documento nao ficara retido sera exigida a apresentacdo do original, ndo sendo
aceitas copias, mesmo que autenticadas. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certidoes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI
(registro administrativo de nascimento indigena), carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. Nao
serdo aceitos documentos digitais.

6.5. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacao original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
o documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial, com data do
ocorrido (perda, furto ou roubo) nao superior a 30 (trinta) dias da data da
realizacdo das provas objetivas.

6.6. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados
no Edital de Convocacao.

6.7. Nao sera admitido no local de provas o candidato que se apresentar apos o horario
estabelecido para o inicio das mesmas.

6.8. Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverdo colocar seus objetos pessoais
de NATUREZA ELETRONICA, inclusive celular e relogios, que devera estar
desligado, no envelope de lacragdo disponibilizado pela fiscalizagdo e guarda-lo
embaixo de sua carteira, sob pena, de eliminagdo do presente Processo Seletivo
Simplificado em caso de desobediéncia.
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6.9. Posteriormente a identificagdo, nenhum candidato poderd retirar-se da sala de
provas sem autoriza¢do e acompanhamento dafiscalizagao.

6.10. O candidato somente podera se ausentar da sala de provas apds 1h00min (uma
hora) contada a partir do efetivo inicio das mesmas.

6.11. Por motivos de seguranca, o candidato s6 podera levar consigo o caderno de
provas, depois de decorrido 2h00min (duas horas) contadas a partir do efetivo
inicio das provas.

6.12. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo de provas, informacodes referentes ao conteido das mesmas.

6.13. A Prova Objetiva serd de multipla escolha, e serd atribuido valor de 0 (zero) a 60
(sessenta) pontos. Sera classificado para a segunda fase o candidato que obter no
minimo 36 (trinta e seis) pontos, que corresponde a 60% (sessenta por cento) do
total.

6.14. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova
somente poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

6.15. Nao haverd segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento por
qualquer que seja a alegagdo, acarretara na eliminacao automatica do candidato do
Processo Seletivo Simplificado.

6.16. Sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que, durante a realizagdo da prova:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucao da prova;

¢) Utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletronicos que permitam
0 armazenamento ou a comunicagao de dados e informacoes;

e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, as autoridades presentes ou candidatos;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartao de Respostas;

h) Descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) Abandonar o prédio de aplicacdo antes do tempo minimo estipulado neste
Edital.

6.17. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante o periodo de provas
devera, no periodo de inscrigdo, solicitar o atendimento diferenciado para tal fim,
devera levar acompanhante adulto, no dia das provas, que ficard em local
reservado para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova.

6.18. A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, serd realizada na data

de 02 de dezembro de 2023, na Escola Municipal “Professora Adelaide Muniz da
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Silva”, situada a Rua Sao José, n° 355, Centro, Bandeira do Sul (MG). No horario
de 08h:00min as 11h:00min.

6.19. A Prova Objetiva sera constituida de 30 (trinta) questdes com o valor de 2 (dois)
pontos cada questdo, sendo que cada questdo conterd 4 (quatro) alternativas com
uma Unica resposta correta.

6.20. Serdao 15 (quinze) questdoes de conhecimentos especificos relacionados ao cargo
pleiteado, 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa e 5 (cinco) questdes de
Matematica envolvendo os contetudos programaticos do Anexo VII deste Edital.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1. Este Edital contempla Prova de Titulos e sua avaliagdo serd de competéncia da
Comissao Especial nomeada pela Portaria n® 39, de 09 de outubro de 2023.

7.2. Cada titulo sera considerado uma tnica vez, para efeito de pontuacao.
7.3. A Prova de Titulos, apenas tera efeito de classificacdo, ndo sendo esta eliminatoria.

7.4. A nota obtida na Prova Objetiva pelos candidatos serda somada aos pontos
adquiridos na Prova de Titulos, para a classificac¢do final.

7.5. A contagem maxima de pontos da Prova de Titulos sera de 40 (quarenta) pontos.
Divididos da seguinte forma:

TABELA DE AVALIACAO DE TiTULOS

TITULOS PONTUACAO POR TiTULO PONTUACAO MAXIMA

Doutorado e/ou Mestrado 10 10 pontos
Diploma, certificado ou declaragao de

conclusdo de Pés Graduagdo na area
correlata, realizado em institui¢do de
ensino reconhecida pelo MEC.
(Certificado de Conclusdo de Curso de Especializago 5 10 pontos
Pos-graduacio em nivel de (Pos Graduagao)
Especializa¢do, com carga horaria
minima de 360 horas).

. Curso de Aperfeigoamento com carga horaria 5 5 pontos
Curso de Aperfeicoamento minima de 40 horas (por curso) na area da
Educagdo.
Experiéncia comprovada 6 (seis) meses completos no cargo pleiteado. 5 15 pontos
no cargo pleiteado.
PONTUACAO MAXIMA 40 (quarenta) PONTOS
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7.5. Serao desconsiderados os pontos que excederem o limite maximo.
7.6. Somente serdo computados titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

7.7. Somente serdo aceitos os titulos com data de conclusdo até a data de inscri¢do pelo
candidato neste Processo Seletivo Simplificado.

7.8. Somente serdo aceitos diplomas de cursos reconhecidos pelo MEC e/ou aqueles
fornecidos pelos orgdos da Secretaria Estadual de Educacdo de Minas Gerais,
devidamente registrados.

7.9. Nos casos em que o diploma de P6s-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado ainda ndo
tiver sido expedido, podera ser apresentada declaracao comprobatdria de conclusao
do curso regimentalmente prevista na respectiva instituicdo de Ensino Superior ou
certificado de conclusdo do curso, ambos acompanhados do historico escolar.

7.10. E de responsabilidade do candidato a obtengdo de informagdes relativas & entrega
de documentos, assim como a obtencdo de informagdes sobre todas as fases do
processo seletivo até a data do encerramento deste.

7.11. Na Prova de Titulos referente a Cursos de Aperfeicoamento sera considerado
somente os certificados com carga horaria igual ou superior a 40 horas na area da
educagdo, sendo dispensavel o reconhecimento pelo MEC.

7.12. Somente serdo aceitos titulos e experiéncias profissionais que tiverem correlagdo
com o cargo para o qual o candidato se inscreveu.

7.13. Deverao ser informadas apenas as experiéncias profissionais iniciadas apds a
conclusdo da escolaridade/titulacao exigida para a fungdo pretendida, caso
contrario ndo serdo consideradas nem computadas para fins de classificacdo da
inscricao.

7.14. Nao deverao ser informadas as  experiéncias profissionais em
cargo/fungdo/emprego com atribuigdes incompativeis com as da funcdo
pretendida, pois ndo serdo consideradas nem computadas.

7.15. Trabalhos realizados voluntariamente e estdgios ndo deverdo ser informados como
experiéncia profissional, pois, ndo serdo considerados/computados e sua inclusao
implicard na desclassificacdo do candidato por introduzir erro no resultado da
classificacao.

7.16. E de inteira responsabilidade do candidato a solicitagio de contagem de tempo
junto aos orgdos publicos, na qual fique comprovada a experiéncia profissional
para o cargo pleiteado.

7.17. A comprovagdo de titulos serd feita por meio da entrega de original e copia dos
certificados e/ou declaracao de conclusao de curso que deveriao ser entregues no
Departamento Municipal de Educacio e Cultura, para autenticacio e
verificacio, no ato da inscrigao.
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7.18. Sera vedada, apdés a inscricdo e encaminhamento dos titulos, qualquer
substituicdo, inclusdo ou complementacao.

7.19. Os titulos encaminhados em desacordo com o estabelecido ndo serdo pontuados.
7.20. Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, dirigido a Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado,
no 1° dia util subsequente ao da data de publicacdo do Resultado Parcial no Diario
Oficial do Municipio de Bandeira do Sul (MG);

8.2. Para os recursos previstos no item 8.1, o candidato devera acessar o endereco
eletronico: (https://bandeiradosul.mg.gov.br/concursos/), imprimir e preencher o
ANEXO IV deste Edital — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO e protocola-lo junto a Comissdo Especial, em envelope lacrado, sendo
entregue no Setor Municipal de Pessoal (Prefeitura Municipal), situado a Rua
Doutor Afonso Dias de Araujo, 305, Centro, Bandeira do Sul (MG), indicando na
parte externa do envelope “PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital
n° 005/2023 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA - N° DE INSCRICAO - NOME DO CANDIDATO -
INTERPOSICAO DE RECURSO.”

8.3. No recurso encaminhado, o candidato devera ser claro, consistente, objetivo e se
possivel apresentar evidéncias em seu pleito. A interposi¢do de recurso
inconsistente ou intempestivo sera indeferida.

8.4. Nao sera aceito recurso via postal, via correio eletronico, via requerimento
administrativo ou, ainda, fora do prazo previsto neste Edital.

8.5. Cada candidato podera interpor apenas um recurso, devidamente fundamentado.
8.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Nao apresentarem documentagdo comprobatoria das alegagdes apresentadas;

¢) Nao apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

d) Estiverem em desacordo com as especifica¢des contidas neste Edital;

e) Estiverem fora do prazo estabelecido;

f) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a
selecionada para recurso;

g) Apresentarem contra terceiros;

h) Apresentarem em coletivo;

i) Cujo teor desrespeite a Comissdo Especial;

j) Nao estiver identificado.

8.7. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares.

8.8. Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso.
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8.9. A decisdo relativa ao julgamento dos recursos serd divulgada no site oficial da
Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG) (https://bandeiradosul.mg.gov.br),
no dia 12 de dezembro de 2023.

8.10. Decorrido o prazo recursal e apds o despacho relativo aos recursos eventualmente
interpostos, sera homologado o Processo Seletivo Simplificado pela Chefe do
Departamento Municipal de Educagao e Cultura.

9. DA DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO

9.1. No dia 07 de dezembro de 2023, sera publicado no Diario Oficial do Municipio e
afixado no quadro de avisos oficiais da Prefeitura Municipal, o RESULTADO
PARCIAL.

9.2. No dia 14 de dezembro de 2023, sera publicado no Diario Oficial do Municipio e
afixado no quadro de avisos oficiais da Prefeitura Municipal, o RESULTADO
FINAL.

9.3. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o
direito a contratagcdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, segundo a ordem
classificatoria.

9.4. A concretizagdo da contratagdo fica vinculada ao surgimento de vagas no
Departamento Municipal de Educacdo e Cultura durante a validade do Processo
Seletivo Simplificado.

9.5. Os contratados para exercerem os cargos previstos neste Edital serdo submetidos
as regras do regime juridico estatutario que regem os servidores publicos do
Municipio de Bandeira do Sul (MG).

9.6. A contratacdo para exercicio dos cargos dispostos neste Edital ndo gera direito a
efetivacao ou estabilidade, e a Administragao Publica Municipal podera rescindir o
contrato a qualquer momento, desde que atendido o interesse publico.

10. DA CONVOCACAOQO

10.1. Concluido o Processo Seletivo Simplificado e homologado o resultado final, a
contratacdo dos candidatos selecionados obedecera a estrita ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e ao
cumprimento das disposic¢des legais pertinentes.

10.2. A convocagao dos candidatos classificados para ocuparem as vagas sera efetuada
pelo Setor Municipal de Pessoal, de acordo com a classificagdo apurada e a
necessidade do Departamento Municipal de Educag¢ao e Cultura, devendo o
convocado se apresentar em até 48h (quarenta e oito horas), sob pena da perda da
vaga.

10.3. Na convocag¢do constardo informagoes tais como: data e horario de
comparecimento, documentacdo a ser apresentada (originais e copias simples),
bem como demais informacodes cabiveis ao ato de convocacao.
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10.4. As convocagdes poderdo ocorrer durante todo o periodo de validade do Processo
Seletivo Simplificado;

11. DA CONTRATACAQO

11.1. O candidato selecionado neste Processo Seletivo Simplificado deverd apresentar
no ato da contratacao a documentagao abaixo (ORIGINAL E COPIAS):

a) 1 (uma) foto 3x4;

b) Copia do titulo de eleitor e ultimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitagao
emitida pela Justica Eleitoral,

¢) Copia da carteira de trabalho (folhas constando numero e foto);

d) Cartdo PIS ou PASEP ou declaracdao de que ndo o possui;

e) Candidatos do sexo masculino, copia de documento que comprove estar quite com
as obrigacgdes do servigo militar;

f) Copia da certidao de casamento, quando houver;

g) Copia da certiddo de nascimento dos filhos com idade inferior a 14 anos, quando
houver;

h) Copia do comprovante de residéncia emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias;

11.2. A contratacdo em carater temporario de que trata este Edital, dar-se-a, mediante
assinatura de contrato administrativo entre o Municipio de Bandeira do Sul (MG) e
o contratado, visando suprir a falta transitéria de titular do cargo ou pela
necessidade de ampliagdo do nimero de profissionais que atuam na area.

11.3. O contrato firmado de acordo com este Edital, extinguir-se-4, sem direito a
indenizagdo, pelo término do prazo contratual ou no caso de rescisao por iniciativa
das partes.

11.4. Todos os candidatos contratados em decorréncia de aprovagdo neste Processo
Seletivo Simplificado deverao se submeter a exame médico pré-admissional, sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG), que concluira
quanto a sua aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao.

11.5. E condigio essencial para a assinatura do contrato a apresentagio dos documentos
mencionados nos itens 2.13 e 11.1 deste Edital. A nd3o apresentacdo da
documentacdo prevista ou a sua irregularidade, implicara a ndo efetivagdo do
contrato.

12. DA RESCISAQ

12.1.Dar-se-4 a rescisdao do contrato no decorrer da vigéncia, nas seguintes situacoes:
I. apedido;
I1. quando do retorno do servidor efetivo, quando se tratar de substituicao legal;
III. quando o contratado apresentar, no mesmo meés 2 (duas) ou mais de faltas
injustificadas;
IV.descumprir as atribuigdes legais do cargo;
V. insuficiéncia de desempenho profissional.
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12.2. Quando a rescisao for motivada pelos itens III, IV e V acarretard o impedimento
de ser contratado pelo Municipio de Bandeira do Sul (MG) pelo prazo de 24 (vinte
€ quatro) meses.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

13.1. Todas as divulgacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital serdo realizadas no Diario Oficial do Municipio e no quadro de avisos
oficiais da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG).

13.2. Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao Especial nomeada
através da Portaria n® 39, de 09 de outubro de 2023, no que tange a realizacao deste
Processo Seletivo Simplificado, observados os principios € normas que regem a
Administracao Publica.

13.3. Toda a documentacdo entregue pelo candidato, conforme solicitado, ndo sera
devolvida, ficando arquivada nos autos do referido Edital de Processo Seletivo
Simplificado.

13.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado ¢ de 1 (um) ano,
contados da data da homologa¢do do seu resultado final, podendo ser prorrogado
por igual periodo, de acordo a necessidade, uma tinica vez, a critério do Municipio
de Bandeira do Sul (MG).

13.5. Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO I - Quadro de cargos, escolaridade, vencimentos e carga horaria;
ANEXO II - Atribuig¢des dos cargos;

ANEXO III - Formulario de inscrigao;

ANEXO 1V - Formulario de interposicao de recursos;

ANEXO V - Cronograma do Processo Seletivo Simplificado;

ANEXO VI - Modelo de procuragdo para inscri¢do por intermédio de procurador
ANEXO VII - Contetudo programatico.

13.6. Este Edital entra em vigor na data da sua publicacdo.

Bandeira do Sul (MG), 23 de novembro de 2023.

Luciana Marta Muniz Pereira
CHEFE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE EDUCACAO E CULTURA

Edervan Leandro de Freitas
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1
CARGOS, ESCOLARIDADE, VENCIMENTOS E CARGA HORARIA
CARGO ESCOLARIDADE VENCIMENTO CARGA
HORARIA
Assistente de Desenvolvimento Magistério Nivel Médio
Infantil — ADI/Educador I e/ou Superior em R$ 2.629,51 25h45min
Pedagogia
Professor dos anos iniciais do Magistério Nivel Médio
Ensino Fundamental/Educador 11 e/ou Superior em R$ 2.702,96 25h45min
Pedagogia
Professor de Educacao Ensino Superior em
Fisica/Educador IV Educagao Fisica e Registro R$ 2.849,86 25h45min
no CREF
Ensino Superior em
Supervisor Escolar/Educador V Pedagogia e R$ 3.106,94 30h
Especializagao em
Supervisao Escolar

Observacao: O vencimento dos cargos tem como base o més de outubro do ano de 2023.
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ANEXO 11
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI
Educador I

Descricio do cargo: Realizar atividades de natureza especializada de nivel médio e/ou
superior, a fim de executar trabalhos de docéncia relativos a sua area de habilitagdo
profissional em classes da etapa da Educacdo Infantil, na faixa etdria de 0 a 3 anos,
envolvendo conhecimentos gerais e especificos ligados a area de Educagdo Basica, em
beneficio do exercicio das fun¢des necessarias ao adequado funcionamento do Ensino Publico
Municipal.

Atribui¢des genéricas: Todo professor, atuando da Rede Municipal de Ensino de Bandeira
do Sul, devera participar da elaboracdo, execugdo e avaliagao do Projeto Politico Pedagogico
da Unidade Educacional, em consonancia com o programa politico/pedagogico da Rede
Municipal de Educagdo; elaborar e cumprir o Plano de Ensino segundo o Projeto Pedagdgico;
zelar pela aprendizagem dos alunos, inclusive planejando antecipadamente sempre que
possivel, suas auséncias e organizando as atividades que deverdo ser realizadas com os
alunos; participar de todas as reunides pedagogicas e demais reunides programadas pela
dire¢do da escola: participar de programas de formag¢do continuada oferecido pela Secretaria
Municipal de Educacdo, escola e outros; atuar como protagonista do trabalho coletivo,
participando dos periodos dedicados ao planejamento, a execugdo e avaliagdo, estabelecendo
um dialogo permanente com a comunidade, a familia e os coligados; participar de programas
de avaliagdo escolar ou institucional da Rede Municipal de Educacado; atender as dificuldades
de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos com necessidades especiais; atuar com ética e
compromisso, focando a construgdo do bem social; fazer uso dos diversos recursos didaticos e
tecnologicos na pratica pedagdgica.

Atribuicoes especificas: Compreende, especificamente, cuidar e educar criangas de 0 a 3
anos nas Escolas Municipais de Educa¢do Infantil; orientar e auxiliar as criangas no que se
refere a higiene pessoal e alimentagdo; garantir horario para repouso, respeitando-se o ritmo
biologico das criangas; zelar pela seguranca das criangas na Institui¢do; observar a saude e o
bem-estar das criangas e fazer os encaminhamentos que se fizerem necessarios; comunicar
aos pais os acontecimentos relevantes do dia; garantir o atendimento adequado segundo as
necessidade e caracteristicas das criancas; levar ao conhecimento da direcdo qualquer
incidente ou dificuldade ocorrida; apurar a frequéncia didria das criangas; realizar atividades
ludicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens infantis; organizar registros de
observagdes das criancgas; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional,
participar de atividades extraclasses; planejar, registrar e executar atividades especificas do
trabalho pedagdgico no cotidiano da Educacao Infantil, contribuindo para o aprimoramento da
qualidade do ensino; proporcionar ao aluno, o acesso as diferentes linguagens e as praticas
sociais historicamente produzidas; planejar e mediar a realizacdo de jogos e brincadeiras,
objetivando a experimentagdo do ludico e o desenvolvimento de capacidades do aluno;
receber e entregar criangas na entrada e saida da Unidade Escolar; encaminhar as criangas ao
refeitorio ou ao bergario para, receberem o café da manha; acompanhar as criangas nas
refei¢des, oferecendo nogdes de higiene, postura a mesa e limpeza do local, e estimular a uma
melhor aceitacao dos alimentos, observando os horarios determinados; organizar o acesso das
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criancas a sala de aula, recebendo orientacdes dos pais sobre algum tratamento especifico a
dispensar; acompanhar e zelar pelas criangas durante sua permanéncia na creche escola,
observando, constantemente, seu estado de saide, comportamento caracteristico; ministrar,
quando necessario ¢ de acordo com prescrigdo médica, remédios, além de auxiliar no
tratamento; realizar curativos simples, quando necessario ¢ em casos de emergéncia,
utilizando nogdes de primeiros socorros, a fim de propiciar aos pais, alunos e professores, um
ambiente tranquilo, afetivo e seguro; desenvolver atividades de recreacdo e lazer, segundo
normas e técnicas previamente determinadas, através de jogos e brincadeiras que venham a
resgatar os costumes culturais auxiliando no aprendizado do aluno no desenvolvimento da
parte fisica, mental e assimilagdo de limites, condutas e desenvolvimento social; realizar
atividades artesanais e artisticas, segundo os métodos de ensino, a fim de desenvolver o senso
critico e estimular criangcas para o aprendizado escolar; auxiliar as criangas nas suas
necessidades didrias; servir mamadeiras, chds, sucos, lanches e refeicoes, seguindo cardapios
e dietas, servindo-os de acordo com rigidas regras de higiene em horarios especificos, tudo
conforme orientagdo superior; prestar cuidados de higiene as criangas de acordo com a rotina
estabelecida pela unidade escolar, sempre que necessario (banho, escovagdo dos dentes, uso
do vaso sanitario, etc.); zelar e controlar os objetos e roupas individuais das criancas e da
unidade Escolar; conduzir as criangas para o repouso didrio em local proprio, propiciando
ambiente de condigdes fisicas adequadas ao sono e repouso; observar, constantemente, as
criancas e notificar a chefia imediata sobre qualquer anormalidade; fazer, lavagem e
desinfeccao dos brinquedos apos o uso; colaborar na realizagdo de festividade civicas e nos
eventos comemorativos promovidos pelos centros educacionais; participar de reunides
periodicas para obter orientagdes sobre as atividades a serem desenvolvidas e discutir os
problemas surgidos, procurando solu¢des; participar de reunides e grupos de trabalhos;
execu¢do das demais atividades compreendidas na regulamentacdo profissional do cargo,
aplicaveis aos objetivos da administragdo publica municipal; executar outras atividades
correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS
Educador II

Descricao do cargo: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de
executar trabalhos de docéncia relativos a area de habilitagdo profissional em classes da etapa
da Educagdo Infantil, na faixa etdria de 4 a 5 anos de idade e nos anos iniciais da etapa do
Ensino Fundamental, recuperacdo da aprendizagem em alunos com dificuldades especificas,
envolvendo conhecimentos gerais e especificos ligados a area de Educacdo Baésica, em
beneficio do exercicio das fungdes necessarias ao adequado funcionamento do Ensino Publico
Municipal.

Atribui¢des genéricas: Todo professor, atuando da Rede Municipal de Ensino de Bandeira
do Sul, devera participar da elaboracdo, execucdo e avaliagao do Projeto Politico Pedagogico
da Unidade Educacional, em consonancia com o programa politico/pedagogico da Rede
Municipal de Educagdo; elaborar e cumprir o Plano de Ensino segundo o Projeto Pedagdgico;
zelar pela aprendizagem dos alunos; participar de todas as reunides pedagdgicas e demais
reunides programadas pela direcao da escola; participar de programas de formacdo continuada
oferecido pela Secretaria Municipal de Educacao, escola e outros; colaborar com as atividades
de articulagdo da Escola com as familias e comunidade além de participar integralmente dos
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periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
participar de programas de avaliacdo escolar ou institucional da Rede Municipal de Educagao;
atender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos com necessidades
especiais; atuar com ética € compromisso, focando a constru¢do do bem social; fazer uso dos
diversos recursos didaticos e tecnologicos na pratica pedagogica.

Atribuig¢oes especificas: Compreende, especificamente, orientar e auxiliar as criangas no que
se refere a higiene pessoal; realizar atividades ludicas e pedagodgicas que favorecam as
aprendizagens infantis; proporcionar, ao aluno o acesso as diferentes linguagens e as praticas
sociais historicamente produzidas; planejar e mediar a realizacdo de jogos e brincadeiras,
objetivando a experimentagdo do ludico e o desenvolvimento de capacidades do aluno;
incentivar e desenvolver os pensamentos cientifico e 16gico-matematico, por meio de pesquisa
e experimentacdo; fazer uso dos diversos recursos didaticos e tecnologicos na praxis
pedagégica; dominar e trabalhar os componentes curriculares especificos baseado em
principios €ticos, na perspectiva critico-dialogica e articulagao teoria-pratica, de base nacional
comum e/ou municipal; planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; responsabilizar-se
pelo andamento da(s) turma(s) assumida(s), interagindo com a equipe administrativa e
pedagégica da escola, sempre que necessario; promover o processo de ensino aprendizagem e
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos que apresentarem menor rendimento;
participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; participar da
elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de ensino em parceria com a diregdo e
o corpo docente, dentro de uma visdo democratica de gestdo escolar; elaborar e cumprir plano
de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias € a comunidade; desenvolver projetos
pedagdgicos que visem a formacgdo de habitos e atitudes positivas dos alunos; desenvolver
habilidades manuais, numa perspectiva de construir o conhecimento artistico, além de
entretenimento e promover condi¢des de inclusdo social; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino; participar dos processos coletivos de avaliagdo do proprio trabalho e da
Unidade de Ensino com vista ao melhor rendimento do processo de ensino-aprendizagem,
planejando sempre que necessario avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o
regimento escolar nos prazos estabelecidos; participar de reunides de estudo, conselhos de
classe, encontros, seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos, tendo
em vista o seu constante aperfeigoamento para melhoria da qualidade de ensino; cooperar com
os servicos de administragdo escolar, planejamento, supervisdo e orientacdo educacional;
zelar pela aprendizagem do pela disciplina e pelo material docente; manter-se atualizado
sobre a legislacdo de ensino; seguir as diretrizes do ensino, emanadas do orgdo superior
competente; constatar as necessidades dos alunos e encaminhé-las aos setores especificos de
atendimento, mediante relatério escrito, manter a pontualidade e assiduidade, ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar previamente a
Direcdo sempre que estiver impossibilitado de comparecer a Unidade Escolar; preencher a
documentacdo solicitada pela secretaria e entrega-la no prazo estipulado, manter o bom
relacionamento com os alunos, pais e colegas de trabalho; desenvolver tarefas inerentes a
fun¢do, atribuidas pelos responsaveis imediatos; executar outras atividades correlatas de
mesma natureza e grau de complexidade.
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PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA
Educador IV

Descricao do cargo: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de
executar trabalhos de docéncia relativos a area de habilitagdo profissional em classes da etapa
da dos anos iniciais do Ensino Fundamental, envolvendo conhecimentos gerais e especificos
ligados a area de Educacdo Basica, em beneficio do exercicio das fun¢des necessarias ao
adequado funcionamento do Ensino Publico Municipal.

Atribui¢oes genéricas: Todo professor, atuando da Rede Municipal de ensino de Bandeira do
Sul, devera participar da elaboracdo, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico da
Unidade Educacional, em consondncia com o programa politico/pedagdgico da Rede
Municipal de Educagdo; elaborar e cumprir o Plano de Ensino segundo o Projeto Pedagdgico;
zelar pela aprendizagem dos alunos; participar de todas as reunides pedagdgicas e demais
reunides programadas pela direcao da escola; participar de programas de formacdo continuada
oferecido pela Secretaria Municipal de Educacao, escola e outros; colaborar com as atividades
de articulagdo da Escola com as familias e comunidade além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo € ao desenvolvimento profissional; participar
de programas de avaliagdo escolar ou institucional da Rede Municipal de Educacio; atender
as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos com necessidades especiais;
atuar com ética e compromisso, focando a constru¢do do bem social; fazer uso dos diversos
recursos didaticos e tecnologicos na pratica pedagogica.

Atribuicoes especificas: Compreende, especificamente, desenvolver os principios e as
técnicas de Educacdo Fisica e Desportos em aulas, projetos pedagdgicos, competicdes € em
outros eventos relacionados ao esporte; orientar ¢ auxiliar as criangas no que se refere a
higiene pessoal; realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens
infantis; proporcionar, ao aluno, o acesso as diferentes linguagens e as praticas sociais
historicamente produzidas; planejar e mediar a realizacao de jogos e brincadeiras, objetivando
a experimentagdo do ludico e o desenvolvimento de capacidades do aluno: incentivar e
desenvolver os pensamentos cientifico logico-matemdtico, por meio de pesquisa €
experimentacdo, fazer uso dos diversos recursos didaticos e tecnologicos na praxis
pedagdgica; dominar e trabalhar os componentes curriculares especificos baseado em
principios éticos, na perspectiva critico-dialdgica e articulagdo teoria--pratica, de base
nacional comum e\ou municipal; planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;
responsabilizar-se pelo andamento da(s) turma(s) assumida(s), interagindo com a equipe
administrativa e pedagdgica da escola, sempre que necessario; promover o processo de
ensino-aprendizagem e estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos que apresentarem
menor rendimento; participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de
ensino; participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagogico da unidade de ensino em
parceria com a dire¢do e o corpo docente, dentro de uma visao democratica de gestao escolar,
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
desenvolver projetos pedagogicos que visem a formagdo de habitos e atitudes positivas nos
alunos; desenvolver habilidades manuais, numa perspectiva de construir o conhecimento
artistico, além de entretenimento e promover condig¢des de inclusdo social; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; participar dos processos coletivos de avaliagao; do
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proprio trabalho e da unidade de ensino com vista ao melhor rendimento do processo de
ensino-aprendizagem, planejando sempre que necessario; avaliar o desempenho dos alunos de
acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; participar de reunides de estudo,
conselhos de classe, encontros, seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros
eventos, tendo em vista o seu constante aperfeigoamento para melhoria da qualidade de
ensino; cooperar com os servicos de administragdo escolar, planejamento, supervisdo e
orientagdo educacional; zelar pela aprendizagem do : aluno, pela disciplina e pelo material
docente; manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino; seguir as diretrizes do ensino,
emanadas do 6rgao superior competente; constatar as necessidades dos alunos e encaminha-
las aos setores especificos de atendimento, mediante relatdrio escrito; manter a pontualidade e
assiduidade; ministrar os dias letivos ao desenvolvimento profissional; comunicar
previamente a Direcdo sempre que estiver impossibilitado de comparecer a Unidade Escolar;
preencher a documentagao solicitada pela secretaria e entrega-la no prazo estipulado; manter
o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas de trabalho; desenvolver tarefas
inerentes a fungdo atribuidas pelos responsdveis imediatos; executar outras atividades
correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

SUPERVISOR ESCOLAR
Educador V

Descricao do cargo: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de
executar; trabalhos de suporte pedagoégico direto a docéncia na Educacdo Basica, voltadas
para planejamento, administragdo, orientagdo, coordenagdo e supervisdo escolar, nas
Unidades da Educacao Basica, envolvendo conhecimentos gerais e especificos ligados a area
de Educacdo Basica, em beneficio do exercicio das fun¢des necessdrias ao adequado
funcionamento do Ensino Publico Municipal.

Atribuicdes genéricas: Todo professor, atuando em funcao pedagédgica da Rede Municipal
de Ensino da Bandeira do Sul, deverd participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo do
Projeto Politico Pedagogico da Unidade Educacional, em consonincia com o programa
politico/pedagogico da Rede Municipal de Educacao; elaborar € cumprir o seu Plano de Agao
segundo o Projeto Pedagogico; zelar pela aprendizagem dos alunos; participar de todas as
reunides pedagogicas e demais reunides programadas pela diregdo da escola; participar de
programas de formacdo continuada oferecido pela Unidade Central da Secretaria Municipal
de Educacao ¢ outros; colaborar com as atividades de articulacao da Escola, com as familias ¢
a com unidade, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; participar de programa de avaliagdo escolar ou
institucional da Rede Municipal de Educagdo; orientar e acompanhar os professores no
atendimento aos alunos com dificuldades de aprendizagem, inclusive os alunos com
necessidades especiais; atuar com ética e compromisso, focando a construcdo da cidadania e o
bem social; incentivar o uso dos diversos recursos didaticos e tecnoldgicos na pratica
pedagoégica; planejar e participar com a direcdo da unidade de ensino, das reunides e eventos
da escola.

Atribuigoes especificas: Compreende, especificamente, trabalhar as relagdes interpessoais na
Unidade de Ensino; incentivar e acompanhar a participagdo dos alunos nas atividades e
eventos escolares, promover estratégias de participacdo dos pais e comunidade na Escola,
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através de reunides, plantdes pedagogicos, festas e outros; coordenar, junto com a dire¢ao da
escola, a elaboragdo, implementacao, avaliagdo e atualizacdo do Projeto Politico Pedagogico;
acompanhar, orientar e implementar, de acordo com as normas, da Secretaria Municipal de
Educagdo: o calendério escolar, a distribuicdo de turmas, o mapa de carga horéria, o horario
semanal, a organizacdo curricular e as normas de funcionamento da escola; planejar,
implementar e acompanhar os projetos educacionais, visando a melhoria da qualidade de
ensino; organizar os momentos de estudo para reflexdo e aprofundamento tedrico
metodoldgico de temas relativos ao trabalho pedagdgico; organizar e coordenar os momentos
coletivo de avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem e planejar as intervengdes
necessarias junto aos professores, de modo a garantir uma educagdo de maior qualidade;
pesquisar e fornecer subsidios tedricos-metodologicos ao trabalho do professor; acompanhar
todo o processo de ensino-aprendizagem dos alunos, fazendo as intervencdes pedagdgicas
necessarias; acompanhar o desenvolvimento do curriculo, orientando quanto a
integracao/articulacdo entre as disciplinas; incentivar e assessorar os professores na escolha e
utilizacdo dos procedimentos e recursos didaticos; orientar e acompanhar o professor na
utilizagdo dos diversos instrumentos de avaliacdo, adequando-os aos objetivos do Projeto
Politico Pedagbgico; executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de
complexidade.
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ANEXO III
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 005/2023

FORMULARIO DE INSCRICAO N°

FUNCAO PLEITEADA:

NOME:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

E-MAIL:

TELEFONE: CELULAR

ENQUADRA-SE NA CONDICAO DE DEFICIENTE: ( )SIM ( )NAO
ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA AMAMENTACAO: ( ) SIM ( )NAO

DOCUMENTOS ENTREGUES PARA INSCRICAO

() Diploma ou Declaragao de acordo com as exigéncias da funcdo, devidamente reconhecido
pelo MEC (fotocopia);

() Copia da Carteira de Identidade;

( ) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

( ) 1 (uma) foto 3x4;

( )Copia do titulo de eleitor e ultimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitacdo emitida
pela Justica Eleitoral;

() Copia da carteira de trabalho (folhas constando nimero e foto);

() Cartao PIS ou PASEP ou declaragdo de que nao o possui;

( ) Candidatos do sexo masculino, cépia de documento que comprove estar quite com as
obrigacoes do servico militar;

() Copia da certiddo de casamento, quando houver;

() Copia da certiddo de nascimento dos filhos com idade inferior a 14 anos, quando houver;

() Cépia do comprovante de residéncia emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias;

() Copia do comprovante de escolaridade e registro profissional de conselho de classe (de acordo
com as exigéncias do cargo);

() Comprovante de experiéncia profissional na area pleiteada, da seguinte forma:

» Atividades profissionais exercidas em Instituicdes Publicas: Portaria de Nomeagdo
expedida pelo Gestor Publico, ou Contrato de Prestagdo de Servicos, ou ainda Declaragdo
fornecida pelo Setor de Pessoal do Orgo de Lotagio (original e fotocopia);

» Atividades profissionais exercidas em Empresa Privada: copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificagdo do trabalhador e a pagina
que conste o registro do empregador que informe a func¢do e o periodo com inicio e fim ou
Certidao emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS (original e fotocopia).
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TITULOS QUANTIDADE

Doutorado e/ou Mestrado

Especializagdo (P6s Graduagao)

Curso de Aperfeicoamento com carga horaria minima de 40
horas (por curso) na area da Educagao.

() Li e declaro sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas neste
Processo Seletivo Simplificado e estar de acordo com as normas, bem como possuir os
requisitos para o provimento da funcdo e estar em condigdes de apresentar os documentos
comprobatorios.

Bandeira do Sul (MG), __de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA — FORMULARIO DE INSCRICAO N°

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2023
Data da inscricio: de novembro de 2023

Nome do candidato:

Fungao pleiteada:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
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ANEXO IV

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissio Especial de Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 05/2023

Func¢ao Pretendida:

Prezado Senhores:

Eu candidato(a)
a funcao de , do Processo Seletivo Simplificado, Edital
n°® 05/2023 da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG), venho através deste solicitar:

Bandeira do Sul (MG), de de

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ATOS DATAS
Publicagio do Edital n° 005/2023 23 de novembro de 2023
Periodo de inscrigdes e entrega de documentos 24 a 30 de novembro de 2023
Andlise dos documentos pela Comissao Especial 01 de dezembro de 2023
Publicacao do Edital de Convocagao 01 de dezembro de 2023
Realizagdo da Prova Objetiva 02 de dezembro de 2023
Publicacdo do Gabarito da Prova Objetiva 04 de dezembro de 2023
Publicacao do Resultado Parcial 07 de dezembro de 2023
Prazo para Interposicao de Recursos 11 de dezembro de 2023
Julgamento dos Recursos 12 de dezembro de 2023
Publicagdo do Resultado dos Recursos 13 de dezembro de 2023
Publicacao do Resultado Final 14 de dezembro de 2023
Homologacao do Resultado Final 15 de dezembro de 2023
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURACAO PARA INSCRICAO
POR INTERMEDIO DE PROCURADOR

Pelo presente Instrumento Particular de Procuracao, eu
, Mmaior, portador

da Cédula de Identidade n° , do CPF n° ,

(Nacionalidade), (Estado Civil), residente e

domiciliado

(Endereco Completo), nomeio e constituo meu procurador(a)

(Nome  do(a)
Procurador(a) ), (Nacionalidade), maior, portador da Cédula de Identidade
n° , CPF n° , (Estado Civil),
residente e domiciliado
(Endereco Completo)
a quem confiro amplos poderes, para realizar inscricdo e efetuar a entrega dos titulos para o
Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 005/2023, podendo para este fim assinar
documentos, enfim, praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel desempenho deste
mandato.

Bandeira do Sul (MG),  de novembro de 2023.

ASSINATURA
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ANEXO VII
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA — COMUM A TODOS OS CARGOS

Comunica¢do: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a constru¢do dos sentidos;
Coesao e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e variedades
linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrdo: ortografia, acentuacdo e pontuagao;
Semantica: denotacdo e conotagdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia,
parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de formagdo de
palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos,
pronomes, conjungdes e preposi¢des; Sintaxe: Termos e Oracdes coordenadas e subordinadas;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocagao.
Sentido denotativo e conotativo (figurado), vicios de linguagem.

MATEMATICA - COMUM A TODOS OS CARGOS

Sistema de numeracdo decimal; operagdes fundamentais: adigdo, subtracdo, multiplicagdo e
divisdo; resolucao de problemas; medidas de comprimento, massa e capacidade; resolugao de
problemas envolvendo fragdes, conjuntos, porcentagens, regra de trés e proporcdes,
sequéncias (com nuameros, com figuras, de palavras); raciocinio ldgico-matematico:
proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo logica, argumentos validos, area das
principais figuras planas (retangulo, triangulo, trapézio, quadrado, losango, circulo e suas
partes), area e volume dos principais solidos (cubo, paralelepipedo-retangulo, pirdmide,
cilindro, cone e esfera).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — ADI/EDUCADOR I

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB e suas alteragoes. Fundamentos
filosoficos, psicoldgicos (nogdes de desenvolvimento infantil), socioldgicos e histéricos da
educagdo. Psicomotricidade como desenvolvimento na aprendizagem da crianga. A
importancia do brincar: a crianga e o ludico. Adaptacdo da crianga. Organizacdo do trabalho
na educacao infantil. Desenvolvimento de atividades. Cuidados basicos com a crianga.
Nogodes de higiene e seguranca ambiental; primeiros socorros; prevencdo de doengas mais
comuns; saude oral. Nog¢des de nutrigdo. Organizacdo dos espacos, do tempo e selecdo de
atividades de rotina e para recreagdo. Relacao entre educacdo, sociedade e cultura; a escola/ a
creche como institui¢ao social; dever do estado em relagdao a educacao infantil; Constitui¢ao
Federal, na parte referente a Educa¢do; e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Regras
de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico publico; regras
basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; Zelo pelo patrimonio publico; Nogdes de prevencdo de acidentes de
trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho,
conservagao, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade; Execucdo de atividades
afins, observando se a pratica do dia a dia.
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PROFESSOR DOS ANOS INICIALIS - Educador II

Teoria e Pratica da Educagdo - Conhecimentos Politico-Pedagdgicos - Fungao social e politica
da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na
organizacdo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagdgicos. A
educagao basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. Conhecimentos
da Pratica de Ensino: processos e conteudo do ensino e da aprendizagem; conhecimento na
escola; a organizagdo do tempo e do espago e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a
interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relacdes de poder na escola; curriculo e cultura;
tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Tendéncias pedagogicas na infincia segundo:
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro. Unidades Tematicas,
objetos de conhecimento e habilidades nos anos iniciais. Leis de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional - LDB; Constituicdo Federal, na parte referente a Educagdo; e ECA
(Estatuto da Crianca e do Adolescente); Regras de comportamento no ambiente de trabalho;
regras de hierarquias no servigo publico; regras basicas de comportamento profissional para o
trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdnio
publico; Nog¢des de prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de
normas de higiene no ambiente de trabalho, conservacao, limpeza e guarda de materiais sob
sua responsabilidade; Execug¢do de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia.

PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA - Educador IV

Didatica Geral; Historicos Conceitos ¢ generalidades; Conhecimento tedrico pratico das
modalidades esportivas; Concepgdes psicomotoras na educacao fisica escolar; Educagdo
Fisica e o desenvolvimento humano; Metodologia para o ensino da Educacgdo Fisica; as
teorias da Educagao Fisica e do Esporte; as qualidades fisicas na Educacao Fisica e desportos;
Biologia do esporte; Fisiologia do exercicio. Anatomia Humana; Dimensdes filosoficas,
antropolédgicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a
Educacdo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educagdo Fisica; Dimensodes
biologicas aplicadas a Educagdo Fisica e ao Esporte: as mudangas fisiologicas resultantes da
atividade fisica; Educacdo fisica escolar e cidadania; os objetivos, conteudos, metodologia e
avaliacdo na Educagdo Fisica Escolar; Esporte e Jogos na Escola: competicdo, cooperagdo e
transformagdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Tendéncias
Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky,
Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Leis de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional - LDB; Constituicao Federal, na parte referente a Educacao; e
ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Regras de comportamento no ambiente de
trabalho; regras de hierarquias no servigo publico; regras bdsicas de comportamento
profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Zelo
pelo patrimoénio publico; Nogdes de prevencao de acidentes de trabalho e incéndio;
Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho, conservagdo, limpeza
e guarda de materiais sob sua responsabilidade; Execucao de atividades afins, observando se a
pratica do dia a dia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL
ESTADO DE MINAS GERAIS

SUPERVISOR ESCOLAR - Educador V

O contexto legal indispensavel ao trabalho de Supervisdo Escolar: a Leis de Diretrizes e Bases
da Educag¢ao Nacional - LDB, os Parametros Curriculares Nacionais, o Estatuto da Crianga e
do Adolescente. Aspectos do trabalho cotidiano do Supervisor Escolar: o educador, o
educando e suas relacdes; os contetidos de ensino ¢ os materiais didaticos; os métodos e
procedimentos de ensino; a produ¢do do conhecimento: planejamento, execugdo e avaliacao
das agdes na escola. A postura ética no trabalho. A acdo educacional do profissional de
supervisdo escolar no contexto do sistema de ensino. A visdo critica do supervisor escolar
sobre o trabalho desenvolvido pelas unidades escolares. Elaboragdo de curriculos: o qué,
como e quando ensinar e avaliar. Acompanhamento do trabalho pedagdgico e da avaliacio
dos alunos. A integragdo do trabalho do supervisor escolar com os demais profissionais
envolvidos no sistema: a participacdo do profissional no treinamento e aperfeicoamento das
equipes escolares. Medidas e dispositivos legais de protecdo a criangca e ao adolescente.
Constituicao Federal, na parte referente a Educacdo; Regras de comportamento no ambiente
de trabalho; regras de hierarquias no servigo publico; regras basicas de comportamento
profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Zelo
pelo patrimoénio publico; Nogdes de prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio;
Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho, conservagdo, limpeza
e guarda de materiais sob sua responsabilidade; Execucao de atividades afins, observando se a
pratica do dia a dia.
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